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Planificacion de la Asignatura: Proyecto Final - Transporte
Fecha: 23/10/2024 13:02

Caodigo: 11546

Carrera: Ingenieria en Transporte

Departamento Académico: Macrosistemas

Docente a cargo:

Correo del docente a cargo: carlos.pais@uner.edu.ar
Régimen de Dictado: Anual

Carga Horaria Semanal: 4 horas semanales

Carga Horaria Total: 112 horas

Contenidos Minimos:

Preparacion integral de un proyecto. Desarrollo del Proyecto. Evaluacion del proyecto.-

Correlativas Regulares para cursar:
Transporte Maritimo y Fluvial
Organizacién de Empresas
Transporte Vial

Transporte Ferroviario

Transporte Aéreo

Correlativas Aprobadas para cursar:

3° Afio

Correlativas Aprobadas para promocionar o rendir el examen final:

3° Afio
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Objetivo General:

Que el alumno logre:

* Desarrollar aptitudes y habilidades que le permitan integrar, obtener y aplicar conocimientos y herramientas
para la resolucion de problemas en el campo de la Ingenieria en Transporte

» Adquirir actitudes tendientes a la generacion de aportes genuinos en la resolucién de problemas y en la

elaboracion de proyectos.

Objetivos Particulares:

Que el alumno sea capaz, durante el plazo establecido en el plan de estudios, de:

« Definir un problemay la necesidad o justificacién para solucionar el mismo mediante el desarrollo de
propuestas, en el &rea de la Ingenieria en Transporte.

* Proponer soluciones o generar conocimientos aplicables al @mbito del transporte, guiados por un espiritu
critico, enmarcados en la realidad sociocultural del Pais e iluminados por un posicionamiento ético.

» Formular, planificar y desarrollar un proyecto de intervencién, para la solucion de problemas o generacion
de conocimientos, en el rea del Transporte.

» Elaborar un proyecto propio, enmarcado en el ambito del transporte, de forma independiente y auténoma,
guiado por un desafio elegido por ellos mismos

* Trabajar en grupo en un ambito interdisciplinario donde existan aportes y evaluaciones de profesionales de
las disciplinas vinculadas al problema a solucionar.

« Escribir, presentar y exponer de forma eficaz para un puablico con conocimientos técnicos vinculados al

proyecto desarrollado, los resultados de su investigacion y/o desarrollo.

Pagina 2 de 11 Planificaciones de Catedra

Facultad de Ingenieria - UNER



-l
=——— Facultadde  pjapjficaciones de Catedra - FIUNER

UNER Ingenieria

Programa Analitico:

En las distintas carreras la catedra Proyecto Final acompafia al alumno en el planteo de una actividad de
produccion tedrico y/o préactica orientada a la integracion de los conocimientos adquiridos durante la carrera.
Dicha actividad se plasma en un documento que representa la tesina de graduacién del alumno. Por ello, el
trabajo de la catedra se centra en el tutoreo, la asistencia, asesoria y guia en la produccion de este trabajo
final. Por esto mismo, Proyecto Final no se encuentra estructurada como una asignatura tradicional sino que
representa un requisito mas, el ultimo, que el alumno debe reunir antes de obtener su titulo.

En ese contexto, Proyecto Final no presenta un programa analitico de temas o unidades a desarrollar de la
manera tradicional. En su lugar, la catedra brinda un conjunto de seminarios/taller que intentan guiar al
alumno para la consecucién de un conjunto de herramientas que le seran utiles en el momento de

plantear/desarrollar/presentar su tesina:

» La definicién de un problema/hipétesis:
- Problema: Distancia entre situacién actual y situacion deseada. Técnicas para su identificacion.
Condicionantes. Comunicacion. Andlisis del entorno.

- Planteo de Hipétesis y sus diferencias con la identificacion de un problema.

* Las fases de un proyecto

- En proyectos de desarrollo tecnolégico: Generacidn de soluciones. Analisis comparativo de
proyectos conexos. Seleccién, implementacion, verificacion y validacion.

- En proyectos orientados a la generacion de conocimientos: andlisis del estado del arte; planteo de
hipotesis; propuesta; desarrollo metodoldgico; disefio experimental o demostracion tedrica; andlisis

y discusion de resultados y bases de la escritura de un articulo cientifico.

* El ingeniero, la tecnologia y la Sociedad.
- Actividades reservadas al titulo.
- La ética profesional y los diferentes comités de ética.

- Las diferentes férmulas del juramento de egreso.

» Conceptos y guias para la escritura del trabajo y comunicacion de resultados.
- Los apartados de un Informe de Tesina. El lenguaje cientifico. La redaccién cientifica. Comunicacion eficaz

- Las diferentes licencias "Creative Commons"
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A estas instancias de contacto de la catedra con los alumnos se le deben sumar un conjunto de actividades
donde se define la Idea Proyecto, se hace un seguimiento del avance de la tesina y se evallia y coordina la
evaluacién del informe final.

Listado de Actividades de Formacion Practica:

La forma de formacién practica, al igual que su intensidad, dependen del tema y las caracteristicas del
Proyecto Final elegido por el alumno, pero una forma de clasificar y mensurar las horas ocupadas en la
misma, para la generalidad de las tesinas puede ser la siguiente:

Cantidad total de horas de resolucion de problemas: 0

Cantidad total de horas de resolucion de ejercicios: 0

Cantidad total de horas de actividades de proyecto y disefio: 104

Cantidad total de horas de formacion experimental: depende del proyecto y se deducen del item anterior
Cantidad de horas de otro tipo de actividades practicas (principalmente clases taller): 8

Cantidad total de horas de actividades précticas: 112
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Metodologia de Evaluacién Durante el cursado:
La catedra lleva a cabo un proceso de evaluacion formativa y sumativa que se puede dividir en las siguientes

instancias:

Evaluacién de los Objetivos planteados en el Anteproyecto.

Luego de acordada la Idea Proyecto entre el alumno y el Titular de Céatedra, el Coordinador junto al Director
del proyecto asesoran y guian al alumno en la formulacién de los objetivos de la Tesina. Estos objetivos
guedan plasmados en el Anteproyecto (en adelante AP), por lo tanto, antes de dar por aprobado el proceso
de desarrollo del proyecto, el director y el Coordinador evaltan el cumplimiento de estos objetivos (ver
Reglamento de catedra donde se definen las caracteristicas de este documento). Si estos objetivos han sido

cumplidos, se pasa a la siguiente etapa de evaluacioén.

Documento de Tesina.

Los objetivos propuestos en el AP le son socializados a los evaluadores que van a conformar Comité de
Proyecto, una vez que se encuentra confeccionado el documento de AP. Ademas, los evaluadores son
comunicados formalmente por el Departamento Despachos cuando se genera la correspondiente Resolucion
de Decanato fijando el tema y objetivos de trabajo del alumno.

Los 2 evaluadores designados por la catedra en el Comité de Proyecto son quienes realizan la evaluacion y
calificacion total del documento, segun la ribrica propuesta por la Catedra de Proyecto Final (ver el
Reglamento de catedra) y la consecucion de los objetivos propuestos en el AP.

En funcion del grado de cumplimiento de los objetivos del AP y las dimensiones evaluativas propuestas en la
rubrica, el evaluador puede:

- Aprobar con nota entre 6 y 10 la labor del alumno.

- Solicitar “cambios de forma” en el documento. Si este fuera el caso, se da por aprobada la Tesina, pero el
alumno, en el plazo administrativo que va desde la solicitud de Mesa Especial para la defensa y la defensa
propiamente dicha, debe generar los cambios propuestos por el evaluador o fundamentar la negativa a la
misma.

- Solicitar “cambios de fondo”, en cuyo caso el alumno debe realizar los cambios solicitados o fundamentar
su negativa, para luego volver a elevar el documento al evaluador.

Una vez aprobado el documento, el alumno puede solicitar la Mesa Especial para la defensa.

Durante el proceso aprendizaje.

El Titular de catedra junto al Coordinador de cada Tesina, realiza una evaluacion formativa de la evolucion
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del mismo durante todo el proceso de aprendizaje y produccion del alumno. En esta evaluacion se valora, en
consonancia con las Competencias propuestas por Confedi, cuanto ha aprendido el alumno a llevar delante
de forma autbnoma e interdisciplinaria, en el grupo de trabajo conformado junto a su Director y Coordinador,
un proyecto de Ingenieria en el @&mbito del Transporte

Mientras transcurre el desarrollo de la tesina, el Titular y/o el Coordinador en sucesivas entrevistas con el
alumno van relevando el cumplimiento de los siguientes items:

- creatividad de las soluciones propuestas,

- bibliografia consultada,

- seguimiento del cronograma propuesto en el AP,

- fundamentacion tedrica relevada y conceptualizada.

- Consecucioén de los objetivos propuestos en el AP.

Defensa de la Tesina.

La ultima instancia de evaluacién es la presentacion y defensa de la Tesina, para la cual se convoca a la
Mesa Examinadora, que estara constituida preferentemente por los integrantes del Comité de Proyecto. En
caso que los integrantes del Comité de Proyecto no pudieran integrar la Mesa Examinadora, el titular de la
catedra la completara con integrantes de la catedra y en Ultima instancia, por docentes de la casa, afines al
tema de la tesina.

Esta mesa examinadora deber& evaluar la presentacion de los resultados obtenidos y realizar un promedio
con todas las instancias de evaluacion anteriores. El resultado final de esta evaluacion es una calificacion
gue se hace constar en el acta respectiva y en la libreta universitaria del alumno.

Las fechas de presentacion y defensa se coordinan desde la catedra y se acuerdan en forma conjunta con
el/los alumnos, el personal del Departamento Alumnos de la Facultad y los miembros de la mesa

examinadora.

Metodologia de Evaluacion en Examenes Finales:

Los Proyectos Finales son presentados en forma publica como minimo 15 dias después que el informe final
y las notas de los evaluadores sean presentados a la catedra.

Estas presentaciones se realizan durante todo el afio calendario, de lunes a viernes (dias habiles) en el
horario de 8:00 hs. a 20:00 hs.

La matriz de criterios para la defensa incluye:

- Uso de lenguaje ampliado.

- Claridad expositiva.

- Gestion del tiempo de la presentacion.
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- Utilizacién de los recursos graficos y los medios necesarios para comunicar de forma efectiva la

informacién

Para mas detalles ver Reglamento de catedra
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Condiciones de Regularidad :

Para obtener la condicion de regular, el estudiante debera: acreditar asistencia a 4 de las 5 instancias
presenciales previstas para el cuatrimestre, o bien, contar con un AnteProyecto aprobado por la catedra.
Los alumnos regulares desarrollan su Tesina de acuerdo a lo indicado en el Reglamento de catedra.

No se prevé la posibilidad de promocién directa de la asignatura.

El alumno libre deberd, antes de defender su Tesina, entregar una monografia sobre alguno de los temas
vistos en los encuentros presenciales para obtener su regularidad, de acuerdo a lo que el Titular de catedra

proponga.
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Bibliografia Principal:

ALONSO, M.R et Al. Ciencia, tecnologia y sociedad en América Latina: la mirada de las nuevas
generaciones. 1a ed. CABA. Asociacion Latinoamericana de Estudios Sociales de la Cienciay la
Tecnologias-ESOCITE, 2019.

BACA URBINA. Evaluacién de proyectos. 4ta Edicién. 2001.

BRUNIS ANTONIO. Planificacion, organizacion y gestion de proyectos. MACCHI 1996.

BUENO — FITGERALD. Aprerndizaje basado en problemas. THEORIA 2004.

CARRERAS Barnés, J., & Perrenoud, P. El Debate sobre les competencias en la ensefianza universitaria
(1°). Octaedro. 2008.

COMPANYS - PASCUAL. Planificacion y Rentabilidad de proyectos. MARCOMBO. 1998.

CAMPOS ARENAS A, Enfoques de ensefianza basados en el aprendizaje. ABP, ABPr, ABI y otros métodos
basados en el aprendizaje. Ediciones de la U. Bogota, Colombia. 2017.

CONFEDI. Competencias en Ingenieria. Consejo Federal de Decanos de Ingenieria. 2014.

CONFEDI. Propuesta de Estandares de Segunda Generacion para la Acreditacién de Carreras de Ingenieria
en la Republica Argentina—"Libro Rojo de CONFEDI” (R. G. Lerena & S. Cirimelo, Eds.). Universidad
FASTA Ediciones. 2018.

DAY R. Como escribir y publicar trabajos cientificos OPS. 2da Edicion. 1995. 1990.

FERNANDEZ, F. H., & Duarte, J. E. . El Aprendizaje Basado en Problemas como Estrategia para el
Desarrollo de Competencias Especificas en Estudiantes de Ingenieria. Formacion universitaria, 6(5), 29-38.
https://doi.org/10.4067/S0718-50062013000500005. 2013.

GARCIA L, Munné X, Gestion de proyectos segtn el PMI. UOC. 2016

HERMIDA J.A. Marketing de concepto + franchising. MACCHI. 1996.

HERNANDEZ-SAMPIERI, Roberto; TORRES, Christian Paulina Mendoza. Metodologia de la investigacion.
México, DF : McGraw-Hill Interamericana, 6° Ed. 2014.

INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY. El método de proyectos
como técnica didactica. Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey. 2013.

KOSKY P, Balmer R, Keat W, Wise G, Exploring Engineering. An Introduction to Engineering and Design.
Fifth Edition. Elsiever Academic Press. 2021.

KRIC E. Introduccién a la Ingenieria y al disefio en Ingenieria. Ed. Limusa. (2006).

LASA G, C, Alvarez G., Ay De las Heras del Dedo, R. Métodos Agiles. Scrum, Kanban, Lean. ANAYA
MULTIMEDIA. 2018.

MASTACHE, A. Formar personas competentes. Noveduc Libros. 2007.

NUNEZ-LOPEZ, S. El desarrollo del pensamiento critico en estudiantes universitarios por medio del

Aprendizaje Basado en Problemas. 2017.
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SCHON, D. A. La formacion de profesionales reflexivos. Hacia un nuevo disefio de la ensefianza y el
aprendizaje en las profesiones (1. ed., 4. impr). Paidos. 1992.

UNESCO (Ed.). Declaracion mundial sobre la educacion superior en el siglo XXI: vision y accion.
Conferencia Mundial de Educacion Superior. 1998.

VAIN, P. D. Desescolarizar la universidad: De la pedagogia de la cadena de montaje a la formacién de
profesionales reflexivos. Mainero, N.(Compiladora). Ensayos e investigaciones sobre la problematica

universitaria. San Luis: Nueva Editorial Universitaria de la UNSL, 13. 2011.

Bibliografia Complementaria:
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