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1. Resumen

Breve resumen (150-250 palabras) que describa la experiencia profesional, el contexto
histérico, los objetivos, las principales actividades realizadas y los resultados obtenidos.
Debe permitir comprender de forma sintética el aporte de la experiencia.

2. Palabras clave

Indique entre 3 y 5 palabras clave. Ejemplo: mantenimiento hospitalario, gestion
tecnoldgica, seguridad del paciente.

3. Contexto

Describa brevemente el ambito donde se desarrolld la experiencia: tipo de institucidn, nivel
de complejidad, cantidad de camas o equipamiento, funciones del ingeniero clinico y marco
institucional.

4. Desarrollo de la experiencia

Explique la problematica o necesidad detectada, los objetivos planteados, la metodologia
utilizada, y las acciones implementadas. Puede incluir esquemas, fotos o diagramas si
corresponde.

5. Resultados

Describa los resultados cuantitativos o cualitativos obtenidos. Incluya indicadores o graficos
relevantes. Ejemplo: reduccion del tiempo de inactividad, aumento del cumplimiento del
mantenimiento preventivo, mejoras en la trazabilidad.

6. Lecciones aprendidas

Mencione las dificultades enfrentadas, estrategias de resolucién y aprendizajes obtenidos.
Resalte la importancia de la ingenieria clinica en la gestién de tecnologia para la salud.

https://ingenieria.uner.edu.ar/nucleos/licis



—— # Laboratorio de
=—=- Facu ltlad_de ," + Ingenieria Clinica e
UNER Ingenieria W=~ Infraestructura en Salud

7. Conclusiones

Resuma los principales aportes de la experiencia, su impacto técnico o institucional y
posibles lineas de continuidad.

8. Referencias bibliograficas

Incluya las referencias en formato APA. Ejemplo:

Organizacién Mundial de la Salud. (2017). Human resources for medical devices: The role of
biomedical engineers. WHO.

ISO 55000:2014. Asset management - Overview, principles and terminology.
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